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[bookmark: _GoBack]ANKIETA
diagnozująca potrzeby edukacyjne w zakresie rozwoju kompetencji kluczowych osób dorosłych w powiecie bartoszyckim

Szanowana Pani/Szanowny Panie

Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Bartoszycach uzyskało możliwość uruchomienia                                     i funkcjonowanie Lokalnego Ośrodka Wiedzy i Edukacji na terenie powiatu bartoszyckiego, co                            z pewnością wpłynie na rozwój społeczny i gospodarczy społeczności lokalnej. Działania projektu są ukierunkowane na aktywizację osób dorosłych poprzez edukację i wsparcie w zakresie nabywania nowych kwalifikacji, w integracji ze środowiskiem. Jednak podstawą do planowanych działań edukacyjnych, które będą prowadzone w ramach projektu jest diagnoza potencjału i potrzeb edukacyjnych osób dorosłych w środowisku lokalnym. W związku z tym zwracamy się do Pani/Pana z prośbą o udzielenie odpowiedzi na przedstawione poniżej pytania ankietowe. Ankieta jest anonimowa, a uzyskane dzięki niej informacje pozwolą na dostosowanie oferty edukacyjnej do Państwa indywidualnych predyspozycji i potrzeb. 

1.	Płeć

□	Kobieta
□	Mężczyzna

2.	Wiek 

□	18-24
□	25-40
□	41-59
□	60 i więcej

3.	Wykształcenie

□	Podstawowe
□	Gimnazjalne
□	Zasadnicze zawodowe/ zasadnicze branżowe
□	Średnie/ średnie branżowe
□	Wyższe 
□	Brak

4.	Miejsce zamieszkania:

□	miasto
□	wieś
5.	Proszę zaznaczyć odpowiedzi najlepiej opisujące Pani/Pana sytuację (można wybrać kilka odpowiedzi):

□	Pracuję na pełen etat
□	Pracuję w niepełnym wymiarze godzin
□	Mam czasową przerwę w pracy
□	Nie jestem aktywny(a) zawodowo
□	Bezrobotny(a)
□	Emeryt
□	Rencista
□	Uczę się
□	Poszukuję pracy
□	Korzystam z wsparcia pomocy społecznej (zasiłki lub inne formy pomocy)
□	Korzystam z pomocy rodziny (materialnej lub niematerialnej)
□	Jestem osobą samotną
□	Jestem osobą niepełnosprawną

6.	Czy  uczestniczy Pan(i) w aktywnościach społecznych/kulturalnych w swoim miejscu zamieszkania?

□	Tak
□	Nie

7.	Jeśli jest Pan(i) bezrobotny, to jak długo?

□	poniżej 3 miesięcy
□	od 3 do 12 miesięcy
□	powyżej 12 miesięcy
□	nie dotyczy

8.	Czy jednym ze źródeł Pani/Pana utrzymania jest gospodarstwo rolne:

□	Tak
□	Nie

9.	Jeśli Pan(i) pracuje, to czy chciał(a)by Pan(i) podwyższyć swoje kompetencje? (np.      w celu znalezienia lepszej pracy lub poprawy swojej pozycji w miejscu pracy)

□	Tak
□	Nie
□	trudno powiedzieć
□	nie dotyczy

10.	Czy w ciągu ostatniego roku korzystał(a) Pan(i) z kształcenia w formie kursów, szkoleń lub doradztwa zawodowego? 

□	TAK, korzystałem(am) ( proszę odpowiedzieć na pytanie nr 11)  
□	NIE korzystałem(am)  (proszę odpowiedzieć na pytanie nr 12)

[bookmark: _Hlk51927460]11.	Co było powodem skorzystania z kształcenia w formie kursów, szkoleń lub doradztwa zawodowego? Proszę wskazać maksymalnie 3 najważniejsze powody.

□	podniesienie umiejętności potrzebnych w obecnej pracy
□	chęć podjęcia nowej pracy 
□	chęć rozpoczęcia własnej działalności gospodarczej 
□	rozwój własnych zainteresowań 
□	uzyskanie certyfikatu/świadectwa/dyplomu 
□	zmniejszenie ryzyka utraty pracy
□	poznanie nowych osób
□	wymagał tego ode mnie mój pracodawca 
□	pojawiła się możliwość wzięcia udziału w bezpłatnym szkoleniu 
□	zostałem(-am) skierowany(-a) przez Urząd Pracy 
□	dla przyjemności
□	inne – jakie ?....................................................................................................................

12.	Co było powodem nie skorzystania z kształcenia w formie kursów, szkoleń lub doradztwa zawodowego? Proszę wskazać maksymalnie 4 najistotniejsze powody.

□	nie było to potrzebne w mojej pracy
□	nie spełniałem(-am) wymogów formalnych związanych z uczestnictwem 
□	kursy/szkolenia były zbyt drogie 
□	nie miałem(-am) poparcia/zachęty ze strony pracodawcy
□	nie miałem(-am) czasu 
□	nie było interesujących kursów blisko mojego miejsca zamieszkania 
□	nie miałem(-am)  motywacji do dokształcania się 
□	stan zdrowia nie pozwalał mi na dokształcanie 
□	w moim wieku nie ma sensu się dokształcać 
□	dotychczasowe kursy/szkolenia niewiele mi dały 
□	kurs lub program odbywał się w niedogodnym dla mnie czasie
□	usługa nie była dostępna lub dostęp był utrudniony  (np. niedostosowanie oferty do potrzeb osoby z niepełnosprawnościami)
□	inne powody , jakie ? ………………………………………………………………………………………………



13.	Co skłoniłoby Panią/Pana do wzięcia udziału w kształceniu w formie kursów, szkoleń lub doradztwie zawodowym (można wybrać kilka odpowiedzi):

□	możliwość nabycia umiejętności potrzebnych w obecnej pracy
□	podniesienie kwalifikacji umożliwiających podjęcie nowej pracy 
□	zdobycie wiedzy potrzebnej we własnej działalności gospodarczej 
□	możliwość rozwoju własnych zainteresowań 
□	uzyskanie certyfikatu/świadectwa/dyplomu 
□	zmniejszenie ryzyka utraty pracy
□	możliwość poznania nowych osób
□	konieczność realizacji wymagań pracodawcy
□	możliwość wzięcia udziału w bezpłatnym szkoleniu 
□	podnoszenie własnych kompetencji i kwalifikacji dla przyjemności
□	dostępność usług w pobliżu miejsca mego zamieszkania
□	inne – jakie ?................................................................................................................

14.	 Jakiego rodzaju kursami/szkoleniami lub innymi formami podnoszenia swych kompetencji byłaby/byłby Pani/Pan zainteresowany (proszę wybrać max. 5 odpowiedz):

[bookmark: _Hlk52183367]□	doskonalące zdolności komunikacji interpersonalnej w sytuacjach społecznych
□	z zakresu autoprezentacji i wystąpień publicznych
□	doradztwo zawodowe
□	rozwijające zdolności pracy zespołowej
□	dotyczące rozwiazywania konfliktów
□	radzenia sobie ze stresem i emocjami
□	coaching
□	radzenia sobie w sytuacjach trudnych i kryzysowych ( w tym z agresją i przemocą)
□	z zakresu języków obcych
□	obsługi komputera
□	gotowania
□	rękodzieła, plastyczne
□	artystyczne (taniec, teatr)
□	pierwsza pomoc
□	zdrowego żywienia
□	metod dbania o zdrowie ( w tym aktywności ruchowe)
□	z zakresu pielęgnacji ciała
□	radzenia sobie z nałogami
□	podnoszącymi umiejętności wychowawcze/pedagogiczne
□	inne-jakie?.........................................................................................



15.	Jakie formy kursów i szkoleń odpowiadają Pani/Panu najbardziej?

□	krótkie, jednodniowe kursy i szkolenia
□	dłuższe kilkudniowe kursy i szkolenia prowadzone codziennie przez kilka dni z rzędu
□	dłuższe kursy złożone z cyklu zajęć prowadzonych raz w tygodniu
□	kursy prowadzone wieczorami lub w weekendy
□	kursy prowadzone przez Internet
□	inne - jakie?................................................................................................

16.	Które Pani/Pana zdaniem kompetencje kluczowe są najważniejsze, a które mniej istotne? Proszę ponumerować od 1 do 8, gdzie cyfra 1 jest najważniejsza:
□	kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji
□	kompetencje w zakresie wielojęzyczności
□	kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i inżynierii
□	kompetencje cyfrowe
□	kompetencje osobiste, społeczne i w zakresie umiejętności uczenia się
□	kompetencje obywatelskie
□	kompetencje w zakresie przedsiębiorczości
□	kompetencje w zakresie świadomości i ekspresja kulturalnej

[bookmark: _Hlk52183456]17.	Czy posiada Pani/Pan jakieś umiejętności, kompetencje kluczowe, które Pani/Pana zdaniem mogłyby być zaktualizowane w celu podwyższenia kwalifikacji zawodowych oraz atrakcyjności na rynku pracy?

□	tak (proszę odpowiedzieć na pytanie 18)
□ 	nie







18. Proszę zaznaczyć jakie umiejętności, kompetencje kluczowe, które Pani/Pan posiada mogłyby być zaktualizowane w celu podwyższenia kwalifikacji zawodowych oraz atrakcyjności na rynku pracy?

· Organizuję/Angażuję się w akcje społeczne, kulturalne
· Pełnię rolę lidera w moim środowisku 
· Należę do formalnych/nieformalnych grup 
· Posługuję się biegle językiem obcym (jakim?)…………
·  Współpracuję ze stowarzyszeniami, fundacjami (jakimi?)……………….
·  Korzystam z komputera przy wyszukiwaniu i przetwarzaniu informacji
· Jestem otwarta/otwarty na rozwijanie nowych umiejętności
· Stosuję zasady zdrowego stylu życia
· Znam własne strategie uczenia się
· Potrafię określić swoje możliwości
· Dobrze radzę sobie w kontaktach z ludźmi (nawiązywanie relacji, wystąpienia publiczne itp.)
· Dobrze radzę sobie w sytuacjach stresowych
· Potrafię poszukać wsparcia
· Potrafię pracować w zespole
· Jestem asertywna/asertywny
· Inne - jakie?................................................................................................

19.	W przypadku zainteresowania ofertą darmowych kursów, szkoleń oraz innych darmowych form wsparcia,  prosimy o podanie danych kontaktowych -  adres mailowy i/lub telefon:

Telefon……………………………………………….adres e-mail:…………………………………………………………

Dziękujemy za wypełnienie ankiety 😊






Projekt „Lokalne Ośrodki Wiedzy i Edukacji nowe oblicze edukacji dla dorosłych”.
Współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach II Osi Priorytetowej 
PO WER, Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, 2.14 Rozwój narzędzi dla uczenia się przez całe życie.
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